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1勇
集 競 歯 |こ 語講手続きの詳細は、P.60以降をよくる確認くださt屹

受付開始 :平成28年11月 4日 (金)

受付締切 :平成29年 1月 27日 (金)【締切日当日消印有効】

申請書類―式の提出先 日間い合わせ先

沖縄県商工会連合会 小規模事業者持続イヒ補助金 事務局
〒90年0152 刃層覇市小禄1831番地 1 沖縄産業支援センター 6階 TEL:098-859-6150

◆申請書類―式(P日 73参照)は、郵送等により]提出ください。
※送付のみ受付 (持参は不可)。 送付時の封筒の表紙には、「一般型応募書類在中」とお書き下さい。

◆問い合わせの対応時間は、 9:30～ 12:00/13:00～ 17:30(土 日祝日、年末年始除く)

※本公募要領および下記の特設ホームページ掲載情報 (随時更新します)をご覧いただき、

その上でご不明な点があれば、お問い合わせください。

ご注意 口と連絡

◆商工会議所の管轄地域で事業を営んでいる小規模事業者については、別途、日本商工会議所

が公表する公募要領をご覧ください。 (沖縄県商工会連合会への申請はできません)

◆本事業の申請に際しては、地域の商工会の確認が必要となります。沖縄県商工会連合会 (補

助金事務局)への提出の前に、地域の商工会に「経営計画書・様式 2」 と「補助事業計画書
・様式 3」 の写しを提出のうえ、「事業支援計画書・様式4」 の作成・交何を依頼してくだ

さい。 (「様式4」 の発行には一定の日数がかかります。締切までに十分な余裕を持つて、

できるだけ締切の一週間前までには地域の商工会にお越しください。)。 また、地域の商工

会から「様式4」 を得た後、併せて上記提出先にご送付ください。 (「様式4」 も必須提出

書類です。)

◆申請に際しては、必須提出書類等 (特にCD― R等の電子夕某体)の送付漏れがないよう十分に

ご注意ください。

◆本公募要領は沖縄県商工会連合会ホームページからダウンロードできます。
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左)忠孝酒造(株):大城 勤 代表取締役 /右 )豊見城市商工会 :当銘 優 会長

contcnts

忠孝洒造 (株)“ 黒あまぜけ "経済産業大臣賞を受賞/役職員研修・・

ありんくりん市/無期転換13ついた

青年部・ 。・・ 。。・ 。‐ri=o o・ .。 ..   =
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豊見城市商工会 検索■豊見城市商工会ホームページ http://www.tomi― shokoior.jp/ インターネットで

攀

H

，
卜
と
そ
ｆ
■
■

１
，

と

せ
構

弦
大

工会連合会

マル経資金対象者よりも事業規模(従業員数)の大きい方が融資対象

●常時使用する従業員が下記範囲の事業者

●商業・サービス業 :6～ 10人

(宿力業、情報通信業及び老人福祉・介護事業

●製造業 。その他 :21～ 30人
融資限度額/2,000刀 円以内

融資禾」率/年 1.06%
(平成28年 12月現在)

返 済 期 間

・運転 :7年以内 (据置 1年以内)

・設備 :10年以内 (据置2年以内)

※商工会 。商工会議所の経営才旨導を 6ヵ月以上受lす ている方。

※義務納税額を完納 している方。

※その他要件あり。詳し<は商工会へあ
｀
間い合わせ<ださい。

無担保●無保証人el麟金利
6～ 15人 )
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甦 ま市商工会役職員研修受け入れ

揮10月 13日 、 うるま市商工会役職員研修

の受入れを行いました。豊見城市商工会

は会員加入増強運動において役員 と職員

が班編成 し非会員事業所へ積極的な巡回

を行い、加入促進運動 を展開 している。

うるま市商工会でも組織率向上を目指

し、役職員が一九 となって取 り組むこと

で今後の商工会運営に役立てたいと今回

の研修が行われました。
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)よ り賞状を受け取る忠孝酒造li朱l大城華男常務取締役 (左 )

むらおこし特産品

コンテストとは…
B召 不回63年度からスター トし

た本コンテス トは地域特産

品の全国市場への登竜門と

して高く評価されています。

本コンテス トは日本各地

の地域資源の活用や商工会

の助言 .協 力のもとに開発

された特産品の普及や販路

開拓を支援することを目的

に実施されています。

学識経験者及び＼流通や

報道 F美弓連の有識者など 9名
で構成され /∂ 審査委員によ

り、郷土色、訴求力、市場

性、将来性などをポイン ト

に厳正な選考が行オDれてい

ます。
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合志市商工会青年部視察研修

=Ⅲ
バ藝

10月 14日 、熊本県の合志市商工会青年

部の受入れを行いま した。地元農産品で

あるマンゴーを活用 した特産品開発・販

路開拓な どの取 り組み事例の紹介や意見

交換を行いました。

睡 木謳
基説明会」を開催しました

i:::::::::::::!::::!と

_

11月 29日 、豊見城 市商工会 において

「年末調整講習会Jを開催 しました。

税理士の平良豊先生をお招 きし、マイ

ナンバーについてのお さらいや、今年度

か らの改正点や注意点についてわか りや

す く説明を行つていただきました。
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Ｈ
月
２４
日
か
ら
２６
日
の
日
程
で

「豊
見
城
市
商
工
会
役
職
員
先
進

地
視
察
研
修
会
」
が
当
銘
優
会
長

を
団
長
に
役
職
員
１７
名
で
視
察
団

を
組
織
し
て
実
施
し
ま
し
た
。
初

日
は
福
岡
県
に
お
い
て
、
福
岡
タ

ワ
ー
で
の
観
光
地
視
察
を
行
い
ま

し
た
。

２５
日
は
、
佐
賀
県
に
あ
る
嬉
野

市
商
工
会
を
訪
問
し
、
過
疎
地
域

で
あ
る
が
故
の
問
題
、
そ
れ
を
解

決
す
る
為

の
取
り
組
み
等
を
紹
介

い
た
だ
き
活
発
な
意
見
交
換
を
行

い
ま
し
た
。
そ
の
後
、
端
島

（軍

艦
島
）
を
訪
れ
、
歴
史
や
観
光
施

設
の
視
察
を
行
い
ま
し
た
。

２６
日
の
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で
の

研
修
は
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宇
転
換
す
る
ま
で
の
経

緯
や
戦
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を
学
び
、
施
設
の
概
要

等
を
説
明
い
た
だ
き
ま
し
た
。
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平成28年 9月 ～平成28年 10月 まで (加入日順)

遂
10月 21日 から23日 の3日 間、奥武山運動公園にて、 「第40回沖縄の産業まつ り」第2会場において

“あ りんくりん市"(沖 縄県商工会連合会主催)が 開催 されました。 豊見城市商工会ブースか

らは、 「大城海産物加工所」、 「Ilise(イ リス)」 、 「又吉薬草園」 「帥ハ ッピーフィー

ル ド」が出展 し、自社商品の販路拡大に向けて奮起 しました。

楊珍あ篭繊ん建 冒
霞

か?
整備直見宝準備醜 導犠強義

↑
鞭

↑
動

↑
動

↑
動

↑
動

↑
肺

ぽ

【無期転換ルールとは】
・有期労働契約が反復更新 されて通算 5年を超えたときは、労働者の申込みにより、期間の定め

のない労働契約 (無期労働契約)に転換できるルールです。

(労働契約法第18条 :平成25年4月 1日 施工)

雫威里5年 4月 F野電姶で契約魏間がη年の場含の傾よ与

H25,4     H26.4     H27.4     H28.4     H29.4    H30.4    H31.4

↑

更新  申込

※無期労働契約の労働条件 (職務、勤務地、賃金、労働時間など)は、別段の定めがない限り、

直前の有期労働契約と同一となります。別段の定めをすることにより、変更可能です。

【円滑な無期転換のために】～労使の取り組みのお願い～

揉ミ轟箸基単t,1毒

手卓言韮輩器i恭:肇拳 事
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日 時 :平成29年 1月 21日亜 10時～19時

1月 22日回 10時～18時30分

場 所 :道の駅「豊崎」周辺

主 催 :と みぐすく産業フェスタ実行委員会

(豊見城市商工会内)

オ
に
つ

〓
　
　
彗
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ムページに参考となる具体的な取組事例を掲載しています。

検索
***写 真は前回の開催風景 ***
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新 規 会 員 事 業 所 紹 介

司法書士 (サービス)金良77-1宮城佳代子司法書士事務所

行政書士 (サービス)上田508-1上田行政書士事務所

不動産の保全業務 (サービス)那覇市真嘉比3-1-6 ター トルバリー207長澄

不動産業 (サービス)渡橋名68-5有限会社 トーメイ

不動産業 (サービス)渡嘉敷237-56 1F株式会社 トライスン

学習塾 (サービス)上田523-8-102チャンプ進学塾

木工業・建具家具工事 (建設)嘉数478-2合同会社 サムサ

下水道管工事 (建設)金良355有限会社 流管工業

食品卸業 (商業)高嶺388-4 大城アパー ト101金城食品

瀬長174-6 ウミカジテラス12M.S,C(ア イスクリンカフェmoaモア) カフェ (商業)

飲食業 (商業)瀬長174-6 ウミカジテラス18(有)DELI

電気、給排水工事 (建設)翁長629-8南光開発(株)豊見城支店

パン製造販売 (商業)宜保401 シャ トレTKⅡ  B-101かめしまパン 豊見城店

レンタカー業 (サービス)与根519-1合同会社オキナワエアポー トレンタカー

ムネリフォーム リフォーム業 (建設)嘉数202-6

保険代理店 (サービス)瀬長66-1ファイナンシャル アライアンス

5年

無期労働契約

無期転換後の労働条件

をどのように設定するか

検討しましょう。

方向性を検討しましょう。

無期1転換ルールヘ|の対応の

有期1契約労働者の活用

方針を明確化し、



形
商工会青年部とは商工会を形成する 1部会で、商工会の事業を滴極

的に推進すると共に、経営者としての資質を向上させ、もって商工

業の総合的な改善発展を図り、あわせて地域の振興 発展、社会―

般の福祉の増進、新しいまちづくりに取り組む組織です。
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会員の皆様、ぜひ女性部へのご加入又はご紹介よろしくお願いします I

女性部定例会への見学 L体敵入部も大歓迎です !詳 しくは商工会まで。

―翔鱗頚晒 電毯儀め薗ヨ典湧
～商工会が自信を持ってお薦めします。パツグンの費用対効果～

・一口900円 で事業主、従業員、そのご家族を業務内外は間わず24時間保障。

推卜金は年齢 。性別 |こ 関係な<一律です。 (1‡皮保険者 |こ つき最高 4□までごカロ入いただけます。)

・死亡保険、高度障害保険金、障害給付金を備え、他 |こ も通院、入院に対応。

。1年更新で医師の診査なし。

・毎年収支計算し、余栞U金があれば配当もございます。

・アクサ生命が31受会社のため安心してご加入いただけます。 ―
饉
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facebook『 豊見城市商工会青年部』http:〃 www・ facebook,com/tomishoseinenbu424
ti―da BIog『ゆんたく通信』http://impuise,ti―dainet

FMと よみ『 ゆんたく通信』毎週火曜日20i00～ 21:00 FM85,2MHz
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豊
見
城
市
商
工
会
青
年
部
で
は
青
少
年
の

深
夜
は
い
か
い
、
そ
れ
に
係
る
飲
酒
、
喫
煙

そ
の
他
事
件
、
事
故
等
を
未
然
に
防
ぐ
こ
と

を
目
的
に
年
間
を
通
し
て
積
極
的
な
夜
間
。ハ

ト
ロ
ー
ル
活
動
を
実
施
し
て
き
ま
し
た
。

今
回
そ
の
功
績
が
認
め
ら
れ
、

１０
月
１９
日

に
沖
縄
県
警
本
部
に
お
い
て

「沖
縄
県
防
犯

功
労
団
体
表
彰
」
を
受
賞
し
ま
し
た
。
今
後

も
青
少
年
の
健
全
育
成
と
地
域
の
発
展
を
目

指
し
様
々
な
取
り
組
み
を
実
施
し
て
い
く
予

定
で
す
。

|

ト
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,
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}

,

ト

Ⅲ

:

|

〉

,

ト

ト

I

F

|

Ⅲ

,

|

ト

予

ト

,

F

儀
里
騨
罫
屁
蓼
乱
蓼
式

１０
月
１５
日
、
今
帰
仁
村
オ
リ
オ
ン
嵐
山
ゴ

ル
フ
ク
ラ
ブ
に
お
い
て

「平
成

２８
年
度
青
年

部
Ｏ
Ｂ
親
睦
ゴ
ル
フ
コ
ン
ペ
」
が
開
催
さ
れ

ま
し
た
。

現
役
青
年
部
、
青
年
部
Ｏ
Ｂ
合
わ
せ
て
１８

名
が
参
加
し
、
爽
や
か
な
汗
と
と
も
に
親
睦

を
深
め
ま
し
た
。

蔭

活
動

９
月
２４
日
、
毎
年
恒
例
と
な

っ
て
い
る
花

い
っ
ぱ

い
活
動
お
よ
び
空
き
缶
分
別
作
業
を

実
施
し
ま
し
た
。
こ
の
取
り
組
み
は
本
会
事

務
所
の
美
化
活
動
の

一
環
と
し
て
毎
年
２
回

行
わ
れ
て
い
ま
す
。

ま
た
、
空
き
缶

の
分
別
作
業
は
地
域

の
方

や
会
員
事
業
所
か
ら
ご
提
供
い
た
だ
い
た
空

き
缶
を
分
別
す
る
こ
と
で
女
性
部

の
運
営
資

金
と
し
て
い
ま
す
。

い
ら
な

い
空
き
缶
が
ご
ざ

い
ま
し
た
ら
是

非
、
豊
見
城
市
商
工
会
女
性
部

へ
ご
提
供
く

だ
さ
い
。

視

察

研

８
月
２７
日
、
女
性
部
員
の
資
質
向
上
を
目

的
に
株
式
会
社
オ
ー
デ
イ
フ
を
視
察
研
修
し

ま
し
た
。

「食
育
を
通
し
た
経
営
方
針
」
と
い
う
テ
ー

マ
で
代
表
取
締
役
会
長
の
普
天
間
初
子
氏
に

ご
高
話
い
た
だ
き
ま
し
た
。
普
天
間
会
長
の

食
育

へ
の
熱
意
や
姿
勢
に
刺
激
を
受
け
る
と

と
も
に
、
参
加
し
た
女
性
部
員
と
っ
て
実
り

あ
る
研
修
と
な
り
ま
し
た
。
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お気軽に商工会までお問い合わせください。

Q夕壷
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商工会の会員である商工業者 (法人にあってはその役員)若 しくはその配偶

者又はその親族で、その会員の営む事業に従事する女性によつて構成されて

います。商工会の事業を積極的に推進するとと毛に、商工業に携わる女性と

しての経営知識と教養を深めることで、地域の商工業の総合的な改善発達を

図り、あわせて地域社会に広く貢献するための活動を行つています。
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青年部活動

随時更新中 !

(独)勤労者退職金共鵜  中小企業退職金共済事業本部 TEと (03)6907・ 1234 FAX(03)S9SS・3211

詳しくは
ホームベージをごHください。

中退共

田の遇職金制度を活用しませんか
安全・有利・手軽な

▼

ф
―

手数料もかかりません。

掛金は全額非課税

職金 す ヽ済制度

C組 響 TA:
,イ ヽ

量
企ヽ業

0

とく V O

退職金試算額などをお知らせします。

国の制度だから安心 社外積立で管理も簡単
掛金の一部を国が助成します。
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